| SOCIEDAD DE BENEFICIENCIA DEL CUSCo
OFICINA DE PROYECTOS Y MANTENIMIENTO

TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA CONTRATACION DE SERVICIO DE APOYOQ
TECNICO EN SEGURIDAD DEL PERSONAL OBRERO, REQUERIMIENTOS Y
ELABORACION DE PLANOS PARA OPM.

1. FINALIDAD:

La finalidad de este requerimiento busca contar con e servicio DE APOYQ TECNICO, el cual
debera ser bachiller en ingenieria civil, encargado de brindar apoyo técnico en seguridad del

personal obrero, requerimientos y elaboracion de planos para la Oficina de Proyectos y
Mantenimientos.

2. ANTECEDENTES

La sociedad de beneficencia de cusco, tiene como fin administrar |as casas hogares, cementerios

de jardines de Almudena y San José de Huancaro, Centro de Salud Mental San Juan Pablo Il y

demas dependencias, por Io cual la oficina de proyectos y mantenimiento ha visto por conveniente

la adquisicion de materiales de construccion para el mantenimiento de los locales, por lo tanto es

necesario la actualizacion Y apoyo técnico en el movimiento de almacen de obra, asi como el
7% e eontrol de personal obrero Y apoyo en la realizacion de requerimientos para OPM.

AN

21 “) -3 OBJETO DEL SERVICIO

\_";——SERVICIO DE APOYO TECNICO EN SEGURIDAD DEL PERSONAL OBRERO,
" REQUERIMIENTOS Y ELABORACION DE PLANOS PARA OPM,

4. DESCRIPCION DEL SERVICIO
I servicio debe ser realizado considerando las siguientes caracteristicas:

o A -
‘3" E- 1SONAL = ® F servicio se realizara en la oficina de proyectos y mantenimiento de la sociedad de
O ; : ., . . :
¢ . o beneficencia de Cusco y en las distintas dependencias de Ia sociedad de Beneficencia de
e co
g

Cusco.

Realizar el apoyo tecnico en seguridad del personal obrero, realizar el control de
actividades del personal obrero mensual y realizar charlas en apoyo con el jefe de la
oficina de proyectos y mantenimiento, realizar el apoyo tecnico en la elaboracion de
terminos de referencia y/o requerimientos que se le asigne, elaboracion de actualizacion

de planos para certificacion [TSE de San Judas Chico y otras funciones que se le asigne.
Entregable:
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02 entregables + cd

5. PLAZO DE EJECUCION
Se realizara trabajos en las distintas dependencias de |a Sociedad de Ia Beneficencia de Cusco,
asi come en la oficina de proyectos y mantenimiento cuando sea requerido para los trabajos ya
mencionados anteriormente.
El desarrollo del servicio debera ser ejecutado a traves de 02 entregables

DESCRIPCION FECHA DE ENTREGA
ENTREGA DEL 1ER ENTREGABLE A 25 Dias calendarios al dia siguiente de la
suscripcion del contrato

ENTREGA DEL 2DO ENTREGABLE

A 50 Dias calendarios al dia siguiente de la
suscripcion del contrato

PLAZO TOTAL 50 DIAS CALENDARIOS
———— | SODIASCALENDARI

Con el plazo de 50 dias calendario, para lo cual el LOCADOR presentara los componentes del
expediente realizados durante cada entregable establecidos en las fechas ya mencionadas,

(g)
JEFRTURA
P ONAE%

ntregable - Informe de los trabajos elaborados:

o =

[#)
by Presentar 01 informe del apoyo técnico en seguridad al personal obrero, presentar informe

del control de actividades del personal obrero mensual y apoyar en charlas al jefe de la
Oficina de Proyectos y Mantenimientos del mes, realizar 02 términos de referencia ylo
especificaciones técnicas, presentacion de planos de ubicacion, localizacion y perimétrico
y coordenadas UTM de CAR Salome Ferro.

® Presentar 01 informe del apoyo tecnico en seguridad al personal obrero, presentar informe
o\ del control de actividades del personal obrero mensual ¥ apoyar en charlas al jefe de Ia
§ Oficina de Proyectos y Mantenimientos del mes, realizar 02 términos de referencia y/o
i ¥ especificaciones técnicas, presentacion de planos de ubicacion, localizacion y perimétrico
y coordenadas UTM de CAR San Judas Chico.
El entregable se presentara en numero de dos (02) el primer y segundo entregable, debidamente
sellado, compaginado y suscrito por el LOCADOR y/o por el encargado responsable en todas sus
paginas.
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6. PERFIL (FORMACION ACADEMICA):
El locador debera contar con el siguiente perfil:

* Persona natural o juridica.

e Bachiller en ingenieria civil

* Debera tener RUC activo y habido.

* Experiencia laboral general minima de 01 afios en funcion de asistente en obras civiles en
general los cuales deberan acreditarse con cualquiera de los siguientes documentos: (i)
copia simple de contratos ¥ Su respectiva conformidad o (ii) constancias o (iii) certificados
0 (iv) cualquier otra documentacion que de manera fehaciente demuestre |a experiencia,

7. CONFORMIDAD DEL SERVICIO:
La conformidad del servicio sera emitida por el jefe o coordinador de la dependencia a cargo quien
verifica a la culminacion del servicio o de cada entregable previa presentacion de la carta,
conjuntamente con los documentos que acreditan de la prestacion de dicho Servicio como son:

* Factura o recibo por honorarios (RH 02 copias).

e Copia de DNI.

* Copia del contrato o de Ia orden de servicio,
—

20 "\‘/L —.—N.
,«_\ jn Documentacion que Sustentaria de la prestacion del servicio.

e
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S0 8. MONTO Y FORMA DE PAGO;
El pago se efectuars en (02) partes conel Pago por cada entregable, con la respectiva conformidad

Suspension de cuarta categoria,

\ e

8 N

de la oficina de proyectos y mantenimiento; y previa presentacion de la carta de actividades
alizadas, la cual se realizars segln el plazo de ejecucion, el cual se realizara de la siguiente

DESCRIPCION MONTO DE PAGO
Ve QA PAGO DEL 1ER ENTREGABLE ler pago a Ia presentacion del 1er
entregable.
PAGO DEL 2DO ENTREGABLE 2da pago a la presentacion del 2do
entregable.
TOTAL 100%
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9. CONFIDENCIALIDAD:

A la firma de la orden del servicio o contrato, el proveedor o locador del servicio queda
expresamente obligado a mantener absoluta confidencialidad y reserva sobre la informacion fruto
del servicio o cualquier otro aspecto relacionado con la Institucion Sociedad de Beneficencia
Cusco, no pudiendo difundir, ni comunicar a terceros informacion a que haya tenido acceso
durante la realizacién del servicio, no pudiendo copiar o utilizar esta Informacion con fin distinto a
su objeto ni mucho menos ceder a otros Informacion o documentos, Esta obligacion se mantendra
incluso después de haber transcurrido el tiempo posterior a la prestacion del servicio,

10. PENALIDAD:
En caso de retraso injustificado del proveedor o locador durante Ia ejecucion del servicio objeto
del contrato, la entidad le aplica automaticamente una penalidad por mora, por cada dia de retraso,
hasta por un maximo del 5% del monto contractual,
La penalidad se aplica automaticamente y se calcula de acuerdo a la siguiente formula:

Penalidad Diaria = 0,10« monto
F x plazo en dias

PENALIDAD DIARIA =

Donde F tiene los siguientes valores:

7o Bhhea) - Paralos plazos menores o iguales a sesenta (60) dias, para bienes y servicios en general,
(7 \bJ;“\-l Para plazos mayores a sesenta (60) dias: b-1 para bienes y servicios en general y
¥ consultorias: F = 0.25 b-2 para obras F = 0,15
A

11. RESPONSABILIDAD POR VICIOS OCULTOS:
La conformidad de recepcion de la prestacion por parte de "LA ENTIDAD" no enerva su derecho
AdRclamar posteriormente por defectos o vicios ocultos, conforme a Ley.
edpsponsabilidad de EL CONTRATISTA por los vicios ocultos de |a calidad del servicio sera de
}01) afio, contados a partir de la conformidad del tercer entregable.

Atentamente.

---------------------
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